Vedtaegter for Carl Nielsen - Hallen

NAVN.

§1.

“Carl Nielsen - Hallen” er en selvejende institution med hjemsted i
Faborg - Midtfyn Kommune.

FORMAL.

§ 2.

Institutionens formal er at drive “Carl Nielsen - Hallen” til gavn for
idreetten. Den kan benyttes af kommunen, egnens foreninger og
andre interesserede.

§ 3.

De ngdvendige indteegter for “Carl Nielsen - Hallens drift til veje -
bringes ved udlejning.

Fortrinsret har kommunen og egnens idraetsforeninger. Det tilstreebes, at “Carl Nielsen - Hallen”
ogsa danner ramme om kulturelle foranstaltninger, der er af betydning isaer for ungdommens
fritidsinteresser. Det er tilladt institutionen at bestemme, at “Carl Nielsen - Hallen” ogsa kan benyttes

til mader, udstillinger, koncerter o. lign.
REPRASENTANTSKABET.

§ 4.

Institutionen ledes af et repraesentantskab, som skal sammensaettes pa felgende made:

a.
2 medlemmer fra hver idraetsaktiv forening/afdeling.

b.

1 medlem fra hver idreetsforening, der ikke er ugentlig bruger af
hallen.

C.

1 repreesentant fra hver skole.

De under pkt. a.

c. herende foreninger og skoler er kun dem der har hjemsted

i Nr. Lyndelse og/eller Nr. Sgby sogne.

Nye foreninger skal sgge optagelse senest 4 uger fgrend et
ordinaert repraesentantskabsmgade.

Repraesentantskabet er valgt for en 4 - arig periode, til og med
forste ordinaere repraesentantskabsmgade (forarsmade) efter et
kommunalbestyrelsesvalg.

Safremt en forening eller skole gnsker at have en

anden repreaesentant og/eller suppleant i repraesentantskabet,
skal anmodning fremsendes skriftligt til formanden for
repraesentant - skabet senest 14 dage ferend et ordineert
repraesentantskabsmade.

Repraesentantskabet treeffer afggrelse i alle starre gkonomiske
og principelle anliggende efter indstilling fra bestyrelsen og skal
godkende “Carl Nielsen - Hallen”s budget og arsregnskab.

Udtraedelse af repraesentantskabet i valgperioden skal godkendes
af repraesentantskabet. Hver forening eller institution vaelger
suppleanter. Ved formandens eventuelle udtraeden af

Idraetsaktiv er foreninger der ugentligt
bruger hallen hele saesonen.

Dette vil give fglgende repreesentation:
a.
Nr. Lyndelse Badminton: 2 personer
Handbold: 2 personer

Fodbold: 2 personer

Volleyball: 2 personer

Nr. Sgby Badminton: 2 pers.

b.

Nr. Lyndelse — Sgby IF 1 person
Gymnastik: 1 person

Nr. Sgby Boldklub.: 1 pers.

Nr. Lyndelse Friskole.: 1 pers.

Carl Nielsen Skolen.: 1 pers.

| alt: 15 personer

repraesentantskabet inden for valgperioden fungerer naestformanden som formand
indtil neeste repraesentantskabsmade, hvor repraesentantskabet veelger ny formand.
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§ 5.
Formanden indkalder til ordinzere repraesentantskabsmader med
udsendelse af dagsorden for disse til repraesentantskabets
medlemmer samt formaendene for de enkelte idreetsforeninger,
senest 1 maned for deres afholdelse. Formanden eller mindst 4
medlemmer kan til enhver tid forlange indkaldt til ekstraordinaert
mgde. Formanden har indkaldelsespligten. Ved formandens fraveer
pahviler det naestformanden at indkalde til madet. Madet ledes af
formanden - i dennes fravaer af naestformanden.
Der afholdes hvert ar 2 ordinsere mader, et i tidsrummet 1. marts
- 1.maj (forarsmgde),
og et i tidsrummet 1. september - 1. november (efterarsmade).
De ar, hvori der tiltreeder et nyt repraesentantskab afholdes ordineert
repraesentantskabsmede med fglgende dagsorden:
1. Valg af dirigent og stemmetzaellere.
2. Godkendelse af ud - og indtreedelse af repraesentantskabet, herunder suppleanter.
3. Beretning af:

a. formanden for det afgaende repraesentantskab.

b. formanden for bestyrelsen.
4. Regnskab for det forlgbne ar.
5. Budget for det kommende ar.
6. Indkomne forslag (skal veere formanden i haende senest 14 dage for).
7. Valg af:

a. Formand (selvskrevet medlem af bestyrelsen).

b. Naestformand.

c. Bestyrelse, jfr. § 6.
8. Eventuelt.

Det afgaende repraesentantskab stemmer om / godkender punkterne 1. - 4.
Det tiltreedende repraesentantskab stemmer om / godkender punkterne 1. - 2. 0og 5. - 7.

Dagsorden for gvrige ordineere forarsmader, skal indeholde falgende punkter:

. Valg af dirigent og stemmeteellere.
. Godkendelse af ud - og indtraedelse af repraesentantskabet, herunder suppleanter.
. Beretning af:
a. formanden for repraesentantskabet.
b. formanden for bestyrelsen.
. Regnskab for det forlgbne ar.
. Budget for det kommende ar.
. Indkomne forslag (skal veere formanden i haende senest 14 dage for).
. Valg jfr. § 6.
. Eventuelt.

WN =

O ~NO O~

Dagsorden for efterarsmaderne skal indeholde falgende punkter:
1. Valg af dirigent og stemmeteellere.
2. Godkendelse af ud - og indtreedelse af repraesentantskabet,
herunder suppleanter.
3. Beretning af:

a. formanden for repraesentantskabet.

b. formanden for bestyrelsen.



c. kassereren.
4. Indkomne forslag (skal vaere formanden i haende senest 14 dage for).
5. Eventuelt.

Vedtaegtsaendringer besluttes af repraesentantskabet efter indstilling
fra bestyrelsen. Vedtaegtsaendringer treeffes ved 2/3 stemmeflertal,
dog skal mindst halvdelen af repraesentantskabet vaere madt,

for at mgdet kan vaere beslutningsdygtigt, ellers indkaldes til
ekstraordinaert mgde, hvor sendringer besluttes ved simpelt
stemmeflertal af de fremmadte.

Ved ordinaere mader geelder simpelt flertal, safremt halvdelen er
madt, ellers indkaldes til ekstraordinaert mgde, hvor beslutninger
traeeffes ved simpelt stemmeflertal af de fremmadte.

Ved repraesentantskabsmaderne fgres en af formanden autoriseret
protokol, der efter hvert mgde underskrives af formanden og dirigenten.

VALG AF BESTYRELSE.
§ 6.
Ifelge § 5 veelger repraesentantskabet en bestyrelse pa 7 medlemmer
samt suppleanter saledes:
a. Formanden for repraesentantskabet (selvskrevet medlem af bestyrelsen).
b. 6 af repraesentantskabets medlemmer.
c. 2 suppleanter for de i punkt b. valgte.
d. 3 revisorer jfr. § 10. ad b. der veelges 3 hvert ar for 2 ar.
De under punkt c. og d. veelges hvert ar.
De i ulige arstal valgte medlemmer fungerer i bestyrelsen valgperioden ud,
selvom der har veeret valg til repraesentantskabet og disse ikke har opnaet genvalg.
Formanden for repraesentantskabet indkalder til farste bestyrelsesmgade, hvor bestyrelsen
konstituerer sig med:
1. Formand.
2. Neestformand.
3. Sekreteer.
4. Kasserer.
Ingen kan bekleede formandsposten i bade repraesentantskab og
bestyrelse. Ved bestyrelsesformandens eventuelle udtreeden inde for valgperioden, ny konstituerer
bestyrelsen sig pa ferste efter - falgende
Ordinzere mgde. Den afgaende bestyrelse fungerer uanset nyvalg til
repraesentantskabet, indtil ny bestyrelse har konstitueret sig.
Savel repreesentantskabet som bestyrelse kan nedseette
Ngdvendige udvalg i og/eller uden for repreesentantskabet.

BESTYRELSENS OPGAVER OG BEFQJELSER.

§7.

Bestyrelsen varetager hallens drift og udlejning og er ansvarlig over

For repraesentantskabet. Bestyrelsen afholder normalt made en

gang om maneden. Formanden eller 4

medlemmer af bestyrelsen

kan til enhver tid forlange afholdt ekstraordinzert made.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.
Til gyldig beslutning kraeves almindelig stemmeflertal - ved stemmelighed er formandens
stemme afgerende.

Pa bestyrelsens mader fares en protokol over vedtagne

beslutninger, der underskrives af de mgdte medlemmer.

§8.




Bestyrelsen ansaetter halinspektgren, der har ansvaret for den
daglige drift af hallen.

§9.

Regnskabsaret er kalenderaret.

Regnskabet skal indeholde driftsregnskab og status og skal i gvrigt
udfgres saledes, at det klart viser indtaegter og udgifter for hver art
af institutionens virksomhed. Bestyrelsen skal til enhver tid have
adgang til samtlige bilag vedrgrende regnskabet.

§10.

Regnskabet skal revideres af 3 af repreesentantskabet valgte
revisorer. Heraf skal den ene veaere registreret eller Kommunernes
Revisionsafdeling, og de andre valgt blandt repraesentantskabets
medlemmer. Sidstnaevnte skal ved gennemgang pase, at institutionen
ikke paferes ungdvendige og urimelige udgifter.

§11.

Hallen tegnes, af formand, kasserer og et bestyrelsesmedlem.
Forsa vidt angar salg eller pantseetning, af den samlede bestyrelse.
Bestyrelsen fastsaetter naermere regler for tegningsret for hallens
daglige leder og meddeler prokura.

VEDTAGTSANDRINGER.

§12.

Vedteegtsaendringer falger reglerne i § 5 neestsidste afsnit.
Tvivlspgrgsmal med hensyn til fortolkning af vedteegterne afgeres af
bestyrelsen med repraesentantskabets efterfalgende godkendelse.
Denne afggrelse treeffes ved simpelt stemmefilertal.

Bestyrelsen bemyndiges til at foretage sadanne aendringer i

foranstaende vedteegter, som matte blive kraevet af de offentlige myndigheder.

OPHOR.

§13.

Ved evt. likvidation af institutionen anvendes dennes midler i farste
reekke til betaling af geeld. Er der derefter midler i behold, anvendes

disse efter bestyrelsens skon med efterfalgende godkendelse af repraesentantskabet

jfr. institutionens formal eller andet kulturelt eller socialt arbejde.
Saledes vedtaget pa repraesentantskabsmgdet den

28. oktober 1997 med eendringer den

26. marts 1998

5. oktober 1998

29. oktober 2003

20. marts 2006

19. april 2018

25. oktober 2018

13. November 2023.



